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Работа с родителями в образовательных учреждениях 
(школе, детском саду) — это взаимодействие педагогов с 
семьями воспитанников, направленное на создание условий 
для развития ребёнка и повышение компетентности 
родителей в вопросах воспитания.

Такая работа включает диалог между родителями и педагогами, обмен 
мнениями, поиск совместных решений.



Главная цель - создать доверительные партнёрские 
отношения между педагогами, родителями и детьми. Наша 
задача — не контролировать семью, а стать для родителей 
компетентными союзниками в воспитании и развитии 
ребёнка.

Основные задачи
• Информирование
• Просвещение
• Вовлечение
• Поддержка
• Обмен опытом



Принципы продуктивного взаимодействия

• Добровольность
• Партнёрство
• Конфиденциальность
• Системность
• Дифференцированный подход
• Позитивная направленность 
• Обратная связь



Формы работы:
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Типичные трудности и пути их преодоления
• «Недоступные» родители
• Конфликтные ситуации
• Различия в подходах к воспитанию
• Перегрузка родителей информацией



Родительский комитет — это группа родителей, избираемая на 
классном собрании, которая представляет интересы семей в 
образовательном учреждении.

Цель функционирования родительского комитета — создать условия 
для формирования классного коллектива и благополучного развития 
каждого ребёнка.



Основные функции и задачи:

• Организационная поддержка
• Образовательная и воспитательная работа
• Защита прав и интересов
• Хозяйственно-финансовая деятельность
• Информационная работа



Спасибо за внимание!


